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Secondaire artistique a horaire réduit

Promotion sociale secondaire
Promotion sociale secondaire en
alternance

Promotion sociale supérieur

Centres psycho-médico-sociaux

Centres d'Auto-Formation

Centres de Technologie Avancée (CTA)
Centres de dépaysement et de plein air
(CDPA)

Centres techniques

Homes d’accueil permanent
Internats primaire ordinaire
Internats secondaire ordinaire
Internats prim. ou sec. spécialisé
Internats supérieur

Ecoles supérieures des Arts
Hautes Ecoles
Universités

Signataire(s)

| WBE - M. Olivier SOUMERYN-SCHMIT, Directeur général de I’'Organisation et des Finances

Personne(s) de contact concernant la mise en application de la circulaire

Nom, prénom

SG + DG + Service

Téléphone et email

Leyla MORCIMEN

DGPAP - Service général Formation &

Développement des compétences

secretariat.dgpap@wbe.be




( WALLONIE-BRUXELLES
-/ ENSEIGNEMENT

Appel aux candidats a la fonction de
Formateur(trice)

DATE DE PUBLICATION : 27/06/2025
Rédacteur : Ysaline MOLLE

Boulevard du Jardin botanique 20-22 B-1000 Bruxelles
www.wallonie-bruxelles-enseignement.be



Madame, Monsieur,

Wallonie-Bruxelles Enseignement lance un appel a candidatures pour la fonction de
Formateur(trice) (H/F/X) a conférer par charge de mission, pour travailler au sein de la Direction
Générale du Pilotage et des Affaires Pédagogiques et encore mieux soutenir les équipes
pédagogiques et les enseignants.

Plusieurs emplois sont a pourvoir en charge compléte ou en charge partielle (de 2/10 a 5/10).
Nous vous invitons donc a parcourir la liste des thématiques particulieres pour lesquels nous
rechercherons des formateurs :
e Accrochage scolaire ;
e Pratiques collaboratives (intelligence collective, partenariat école-famille) ;
e Approche critique et réflexive ;
e Didactiques spéciales des disciplines des nouveaux référentiels ;
o Enseignement fondamental ;
o Enseignement secondaire ;
=  Frangais, langues anciennes ;
= langues modernes ;
=  Mathématiques ;
=  Formation historique, géographique, économique et sociale
(fondamental et secondaire) ;
=  Formation manuelle, technique, technologique et numérique ;
=  Education physique et a la santé ;
e FLESCO (fondamental et secondaire) ;
e Pratiques de I’évaluation des éléves (fondamental et secondaire) ;
e Compétences relationnelles, climat scolaire des éléves, gestion des émotions, bien-étre,
communication, gestion du stress, gestion des conflits (fondamental et secondaire).
e Formation a la gestion du changement ;
e Formation a I'expression des besoins de développement des compétences et a
I’élaboration des plans de formation.

Les personnels de WBE de I'enseignement de plein exercice, de promotion sociale et des Hautes
Ecoles, désireux de dispenser des formations de maniére ponctuelle peuvent soumettre leur
candidature comme formateurs volontaires.

Le profil de fonction détaillé, contenant les criteres de recevabilité et tous les éléments pratiques
pour un dépot de candidature ainsi que le dossier de candidature a compléter sont disponibles a
cette adresse sur le site internet de WBE.

Les personnes intéressées sont invitées a postuler au plus tard pour le 15 aolt 2025, en
effectuant la démarche suivante :

1. Serendre sur la page dédiée a I'offre d’emploi et cliquer sur « Je postule »

2. Compléter e dossier de candidature, télécharger leurs documents et attestations, et
remplir le formulaire.

Une candidature peut toujours étre déposée en dehors du présent appel a candidats dans le
cadre de 'appel permanent. Dés qu’un emploi sera déclaré vacant, les candidats correspondant
au profil recherché pourront étre contactés pour la suite de la procédure.
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https://www.wbe.be/jobs-et-carriere/appel-a-formateurs/
https://www.wbe.be/jobs-et-carriere/appel-a-formateurs/
https://www.wbe.be/actualite/news/formateur-trice10/
https://www.wbe.be/actualite/news/formateur-trice0-1/
https://www.wbe.be/fileadmin/sites/wbe/uploads/Documents/Profils_de_fonction/01._Dossier_de_candidature_REC_25_039.docx
https://www.wbe.be/jobs-et-carriere/postuler-pour-ladministration-de-wbe/chargee-de-mission-a-wbe-une-autre-evolution-de-carriere/formateurtrice/

Je vous invite a assurer une large diffusion du présent appel auprés des membres du personnel
de votre établissement.

Des a présent, je vous remercie de votre collaboration.

Pour le Directeur général, Olivier SOUMERYN-SCHMIT,

Laura FORREST
Directrice générale adjointe - Experte

Service général des Ressources humaines
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